GODZINY PRACY

e NADGODZINY
Poniedziatek-Piatek

Standardowy tydzien pracy 39 godzin

8.30 rano — 17.00 poniedziatek — czwartek.

Piatek — 16.00 staly czas
17.00 — péinocy czas i potowa
Pétnoc do normalnego poczatku podwdjny czas
Przed normalnym rozpoczgciem podwdjny czas
Sobota: pierwsze 4 godziny czas i potowa
Kazda praca ponad to do normalnego rozpoczecia w

Poniedziatek podwdjny czas

e CZAS PODROZY

(obszar Dublina):

0-4 mil 1 stawka godzinowa na dzien
4-5 mil 1.25 godziny na dzien

5-6 mil 1.5 godziny na dzien

6-8 mil 1.75 godziny na dzien

8-12 mil 2 godziny na dzien

12-20 mil 2.5 godziny na dzien

0d 1 pazdziernika 2000, czas podrozy zostanie wliczony podczas kalkulowania
ptacy za okres urlopowy. Wszystkie stawki dla Dublina sq skalkulowane na
dystansie od Poczty Gtownej. Rozne stawki dla miasta Cork i innych obszarow.
Wiecej szczegotow w biurach lokalnych oddziatow.

e TRENING CERTYFIKUJACY
UMIEJETNOSCI BUDOWLANE

Wszyscy robotnicy podejmujacy oznaczone obowiazki o krytycznym
bezpieczenstwie musza odby¢ trening zatwierdzony przez FAS na podstawie
Schematu Certyfikatu Umiejgtnosci Budowlanych (CSCS) i by¢ w posiadaniu
kart rejestracyjnych CSCS.

FAS numer telefonu: (01) 6070500



ROZKEAD DOROCZNYCH URLOPOW I WAKACII
PANSTWOWYCH 2006/2007

Pazdziernik ‘06
Piatek 27 pazdziernik doroczne
Poniedziatek 30 pazdziernik panstwowe

) Grudzien ‘06
Swieta Bozego Narodzenia

Poniedziatek 25 grudzien panstwowe

Wtorek 26 grudzien panstwowe

Sroda 27 grudzien doroczne

Czwartek 28 grudzien doroczne

Piatek 29 grudzien doroczne
Styczen ‘07

Poniedziatek 1 styczen panstwowe

Wtorek 2 styczen doroczny
Marzec ‘07

Dzien Sw. Patryka

Piatek 16 marzec doroczne

Poniedziatek 19 marzec panstwowe

. Kwiecien ‘07
Swieta wielkiej Nocy

Piatek 6 kwiecien doroczne

Poniedziatek 9 kwiecien panstwowe

Wtorek 10 kwiecien doroczne

Sroda 11 kwiecien doroczne

Czwartek 12 kwiecien doroczne

Piatek 13 kwiecien doroczne

Maj ‘07

Dzien Maja

Poniedziatek 7 maj panstwowe
Czerwiec ‘07

Bialy Weekend

Poniedziatek 4 czerwiec panstwowe

Lipiec ‘07

Wakacje Letnie

Poniedziatek-piatek 23 lipiec- 3 sierpien doroczne
Sierpien ‘07

Poniedziatek 6 sierpien panstwowe

Kazdy podejmujacy prace po Sierpniu powinien dosta¢ 13.65 stawki godzinowej za
kazdy cztery tygodniowy okres, w ktérym przepracowal co najmniej 117 godzin.

DUBLIN - tel: (01) 858 6450. fax: (01) 858 6487. CORK: 0214 277466.
Zachéd Irlandii: (094) 9022 812. Midlands: (057) 932 1157
Limerick: (061) 315090. Poludniowy-Wschdéd: (051) 875 9401.
Gdzieindziej: (01) 858 6300



SIPTU Constructions
,»Szkoda dla jednego to szkoda dla wszystkich” — James Connolly

Poznaj Swoje
Prawa

STAWKI PEACOWE
BRANZY BUDOWLANEJ

e STAWKI PLACOWE
e BEZPIECZENSTWO

e CHOROBOWE

e PLATNE URLOPY/ DODATKI ZA PODROZ
e EMERYTURY

e ZAREJESTROWANA UMOWA ZATRUDNIENIOWA (UKLAD
ZBIOROWY)

e TRENING CEERTYFIKUJACY UMIEJETNOSCI
BUDOWLANE



STAWKI DLA BRANZY BUDOWLANEJ WG ZAREJESTROWANEJ
UMOWY ZATRUDNIENIOWE]

1.10.05 | 1.04.06 | 1.10.06 | 1.07.07 | 1.01.08

RZEMIESLNIK 16.85 | 17.36 | 17.71 18.15 | 18.60

ROBOTNIK BUDOWLANY PRACUJACY
PRZY MASZYNACH (% OD STAWKI

RZEMIESLICZEJ )

STOPIEN A (TECHNIK OPERATOR) 97% | 16.34 | 16.84 | 17.18 | 17.61 | 18.04
STOPIEN B (WYKWALIFIKOWANY 1533 | 15.80 | 16.12 | 16.52 | 16.93
OPERATOR) 91%

STOPIEN C (SREDNIO 1483 | 15.28 | 15.58 | 1597 | 16.37
WYKWALIFIKOWANY) 88%

STOPIEN D (PODSTAWOWY 13.48 | 13.89 | 14.17 | 1452 | 14.88

OPERATOR) 80%

PRAKTYKANCI (% OD STAWKI

RZEMIESLICZEJ)

1-WSZY ROK STAWKA 33.3 % 5.62 5.79 5.90 6.05 6.20
2-GI ROK STAWKA 50% 8.42 8.68 8.86 9.08 9.30
3-CIROK STAWKA 75% 12.64 13.02 13.28 13.61 13.95
4-TY ROK STAWKA 90% 15.16 15.62 15.94 16.34 16.74

Branza Budowlana jest zarzadzana przez Zarejestrowana Umowe Zatrudnieniowa (Uktad Zbiorowy).
Nacjonalnie negocjowane umowy, ktére ustanawiaja legalnie wiazace minimalne stawki ptacowe i
warunki. Wszyscy robotnicy budowlani sa uprawnieni do tych $§wiadczen. To jest niezgodne z prawem
by¢ optacanym ponize;j.
Nowe Stopnie

Stopien A: Stopien Technika Operatora (97% stawki rzemie$lniczej): ten nowy stopien zawiera
wykwalifikowanego operatora z czteroletnim do$wiadczeniem i certyfikatem- takim jak dzwigowy,
monter rusztowania, zbrojarz. W tym réwniez zawiera si¢ Operator Przemystu Cigzkiego (do
zdefiniowania).
Stopien B: Wykwalifikowany Operator (91% stawki rzemie$lniczej): zawiera tych nalezacych obecnie
do Stopnia 1, z wyjatkiem grup, ktére beda przemianowane na Technikéw Operatoréw. To réwniez
zawiera Operatoréw Przemystu Sredniego (do zdefiniowania) oraz Personel Rzemie$lniczy (ci, kt6rzy
do tej pory byli na poziomie Stopnia 3).
Stopien C: Pét-wykwalifikowany Operator (88% stawki rzemieslniczej): zawiera tych nalezacych
obecnie do Stopnia 2 i 3, jak réwniez Operatoréw Przemystu Lekkiego (do zdefiniowania).
Stopien D: Podstawowi Operatorzy (80% stawki rzemie$lniczej): zawiera tych obecnie nalezacych do
Stopnia 4 i tych, ktérzy wstapili do branzy ponad 18 lat temu.




Przetom Emerytalny

Od stycznia 2006 roku kazdy peten rok (52 tygodnie) nowej stawki sktadki zarobi dla
cztonka przecigtnie poprzez ich cztonkowstwo w Programie $wiadczenie, ktére
tacznie z Panstwowym Swiadczeniem Emerytalnym bedzie réwne 1/60 Pensji
Cztonka na emeryturze (np. po ukonczeniu 40 lat w nowym programie jest
przewidywalne, ze czlonek osiagnie 2/3 Sredniej Podstawowej Pensji Budowlanej
(obecnie 26.921 Euro) w czasie emerytury, gdy polaczony z Panstwowym
Swiadczeniem Emerytalnym). Telefoniczna informacja: 01 497 7663.

Program Obowiazkowy: (odnosi si¢ do wszystkich robotnikéw budowlanych)
Wszyscy nowi pracownicy objgci Zarejestrowana Umowa Zatrudnieniowa (Uktadem
Zbiorowym) dla Branzy Budowlanej musza by¢ zarejestrowani w tym Programie w
przeciagu od rozpoczgcia stosunku pracy.

Zapomoga Po$miertna

Zapomoga po$miertna wzrosta do 63.000 Euro z 20.316 Euro, ktéra jest wyptacana
najblizszemu krewnemu zmartego — pod warunkiem, ze zmarly byt cztonkiem
Programu i w byt uprawniony do $§wiadczenia chwili $mierci.

Dodatkowa zapomoga po$miertna w wysokosci 3175.00 Euro jest ptatna kazdemu
zaleznemu dziecku ponizej 18 roku zycia.

Chorobowe

Obecnie dzienna stawka Swiadczenia Chorobowego wynosi 33.06 Euro, tygodniowo
165.30 Euro i jest ptatne przez maksymalnie 50 pracujacych dni w roku
kalendarzowym. Dla pierwszych 3 pracujacych dni dla jakiegokolwiek okresu
choroby/ szkody §wiadczenie nie przystuguje, na podstawie Regut Programu.

Jesli zgtaszajacy roszczenie nie jest uprawniony do Swiadczenia Inwalidzkiego z
Opieki Spotecznej to moze by¢ uprawniony do roszczenia o Dodatkowe Swiadczenie
Chorobowe z Programu.

Bezpieczenstwo

Przepustka bezpieczenstwa (safe pass)

Dzigki naszym wysitkom w naswietleniu probleméw Zdrowia i Bezpieczenstwa w tej
Branzy, obecnie wszyscy robotnicy na mocy regulacji musza by¢ w posiadaniu kart
rejestracyjnych.

Dla zarezerwowania kursu na Przepustke Bezpieczenstwa IDEAS Tel: 453 1440

Reprezentanci Bezpieczenstwa

Budowy z 20 robotnikami musza obecnie mie¢ wybranych reprezentantéw
bezpieczenstwa. Kontakt : Program Utatwien Reprezentanci Bezpieczenstwa: 01 878
7937 lub Kontakt: Urzad Zdrowia i Bezpieczenstwa 01 614 7010



